
 資料５  

あいサポート運動について 

 

 

１ 概要 

  あいサポート運動とは、多様な障がいの特性や障がいのある方への必要な配慮などを理

解して、困っている様子を見かけたら、一声をかけるなど、「ちょっとした手助けや配慮」

をすることにより、誰もが住みやすい地域社会（共生社会）をめざす運動です。 

 

２ 経緯 

  あいサポート運動は、平成 21 年 11 月に鳥取県で始まり、中国地方を中心に全国へ広が

っています。 

大阪市においては、この間、「心の輪を広げる体験作文・障がい者週間のポスター」の募

集、大阪ふれあいキャンペーンなどを通じて、障がいのある方への理解・啓発事業を行っ

てきたところですが、新たな理解・啓発事業としてあいサポート運動に取り組んでいくこ

ととして、平成 29年 11月に鳥取県と協定書を交わしました。 

 

３ あいサポーターになるためには 

特別な知識や技術は不要で、多様な障がいの特性、障がいのある方が困っていることや

障がいのある方への必要な配慮を理解するための「あいサポート研修」を受けていただき

ます。 

研修終了後、受講者に「あいサポートバッジ」を交付します。「あいサポートバッジ」は、

あいサポーターの方が着用し、サポートするマインドを見える化するためのバッジです。 

 

４ あいサポート研修について 

あいサポート研修は、あいサポーターを養成するための研修です。研修内容は次のとお

りです。 

 【研修内容（約 75分）】 

  ・「あいサポート運動」についての説明 

  ・障がいの理解についての説明 

  ・多様な障がいの特性について理解するための動画視聴 

  ・「あいサポート運動ハンドブック」の説明 

  ・あいさつなどの簡単な手話講座      等 

 

５ その他 

   大阪市ホームページに、「あいサポート運動」に関する情報を掲載しています。 

ＵＲＬ： https://www.city.osaka.lg.jp/fukushi/page/0000433476.html 

 

https://www.city.osaka.lg.jp/fukushi/page/0000433476.html


（他の研修等のプログラムの１つとして行う場合はその研修の名称）

研 修 の 回 数 １回 複数回　　→ （　　　　）回 ※１日３回まで

午前 午後 １日

午前 午後 １日

午前 午後 １日

午前 午後 １日

午前 午後 １日

午前 午後 １日

　@city.osaka.lg.jp

◆研修所要時間は、約７５分程度です。

【研修内容】

◆研修では、動画を視聴していただきます。

PC（USBが利用可能なもの）、プロジェクター、スクリーン等のご準備をお願いします。

（機器の準備ができない場合等は、御相談ください。）

◆受講にあたり配慮が必要な事項や相談事項等がありましたら記載ください。

【送付・問い合わせ先】

（電話） （メール） fa0025@city.osaka.lg.jp

研 修 の 場 所

あいサポート研修申込書

研 修 の 名 称

研 修 の 主 催 者

研修の主な対象者

人 数 人程度

研 修 の 日 時

第1希望日

第2希望日

第3希望日

連 絡 先

（担当者氏名）

（電話）

（メール）

　福祉局障がい者施策部障がい福祉課（企画グループ）　　あいサポート研修担当者

06-6208-8082

研修を行うにあたって

　・あいサポート運動についての説明

　・障がいについて理解するための動画視聴

　・あいサポート運動ハンドブックの説明

　・あいさつなどの簡単な手話講座　　　　　等

備 考

mailto:fa0025@city.osaka.lg.jp


 
 

※ 平成 29年度については、「あいサポート運動の連携推進に関する協定」締結時に研修が開催された際の受講者数 

【令和５年11月１日現在】

年度 小計 合計

H29 福祉局 30人 30人

H30 福祉局 171人 住之江区 22人 旭区 56人 鶴見区 35人 此花区 24人 308人

R１ 福祉局 189人 住之江区 16人 財政局 39人 西淀川区 35人
経済戦略局

（中央卸売市場）
200人 東成区 175人 654人

R２
こども青少年局

（こども相談センター）
13人 住之江区 33人 46人

R３ 平野区 20人 住之江区 35人 55人

R４ 福祉局 220人 住之江区 30人 平野区 57人 浪速区 10人 317人

R５ 福祉局 130人 住之江区 32人 計画調整局 104人 266人

1,676人

あ　い　サ　ポ　ー　タ　ー　数　（本市職員）


