
第 254 回（令和５年度第 16 回） 

区長会議 人事･財政部会 次第 

 

日時：令和５年 12月 14日（木）9:30～ 

場所：市役所５階 特別会議室ほか(非公開) 

 

  

１．大阪市ＬＩＮＥ公式アカウントの各区リッチメニューの導入について【報告】 

  ≪政策企画室市民情報部広報担当≫（30分） 

 

２．令和５年度上期における区不適切事務処理事案に係る件数報告及び今後の取組に

ついて【報告】 

≪旭区長・福島区長・市民局区政支援室区行政制度担当≫（15分） 

 

３. 区ＣＭ制度等にかかる理解の促進に向けたｅラーニングの実施結果について（市

政改革プラン 3.1・柱 4-2関係）【報告】 

 ≪天王寺区長・市民局区政支援室区行政制度担当≫（15分） 

 

４．区政推進基金への寄附を通じた区政参画・地域課題解決の促進にかかる各区役所

の取組事例・創意工夫の照会の実施について【報告】 

≪天王寺区長・市民局区政支援室区行政制度担当≫（15分） 

 

５．令和５年度「区民わがことＳＤＧｓの推進」にかかるモニタリングの期末報告に

向けた進め方について【報告】  

 ≪東淀川区長・市民局区政支援室区行政制度担当≫（15分） 

 

６．「ＩＣＴリテラシーの向上や支援体制の充実」にかかる各区役所における令和５

年度取組状況の調査の実施について（市政改革プラン 3.1・柱 1-1 関係）【報告】  

 ≪住吉区長・市民局区政支援室区行政制度担当≫（15分） 

 

７．「区政がめざす姿」にかかる令和５年度の各区達成状況（「区政への区民参画の充

実」関係）の照会の実施について【報告】 

≪住之江区長・市民局区政支援室区行政制度担当≫（15分） 

 

８．その他 

 


