
第 281回 人事・財政部会（非公開）会議要旨 

 

日 時  令和７年６月 12日（木）9:30～10:01 

場 所  web会議 

出席者  平野区長、天王寺区長、中央区長、東淀川区長、生野区長、東住吉区長 

議事・報告事項 

 

1. 令和７年度 「区民わがことＳＤＧｓ」の推進にかかる区ごとのＳＤＧｓゴールの選定・広報

及び取組内容（予定）の集約結果について【報告】 

  ≪中央区長・市民局区政支援室区行政制度担当≫ 

 

【案件概要】 

  大阪・関西万博の開催を迎える令和７年度をひとつの節目として、各区における「区民わが

ことＳＤＧｓ」に関し、ＳＤＧｓの目標年次である 2030年を見据えて、さらなるブラッシュア

ップを図るべく、区ごとのＳＤＧｓゴールの選定や広報、令和７年度の取組内容（予定）をと

りまとめたので、報告を行うものである。 

 

【要旨】 

担当区長及び市民局から、令和７年度「区民わがことＳＤＧｓ」の推進にかかる各区のＳＤ

Ｇｓゴール選定や取組（予定）の集約結果について、資料に基づき説明があった。 

 

 

2. 「区政への区民参画の充実」にかかる令和７年度取組の推進について（「区政がめざす姿」関

係）【報告】 

  ≪天王寺区長・市民局区政支援室区行政制度担当≫ 

 

【案件概要】 

  令和４年度に区長会議で区政運営の検証を進めた結果をとりまとめた「区政がめざす姿（令

和５～８年度）」において「区政への区民参画の充実」を掲げており、そこに盛り込まれた「今

後の方向性」に沿って令和７年度取組を推進する旨、報告を行うものである。 

 

【要旨】 

担当区長及び市民局から、「区政への区民参画の充実」にかかる令和７年度取組の推進につい

て（「区政がめざす姿」関係）、資料に基づき説明があった。 

 

 

3. 区ＣＭ制度等の理解促進に向けた eラーニングの令和７年度の実施について【決議】 

  ≪東淀川区長・市民局区政支援室区行政制度担当≫ 

 

 



【案件概要】 

  区ＣＭ事業等の関係所属において、個々の職員の人事異動等に拘らず、区ＣＭ制度等にかか

る適切な理解を促進・確保する観点から、関係職員に対する区ＣＭ制度等の e ラーニングを今

年度も引き続き実施すべく、実施方針や具体的設問等の決定を行うものである。 

 

【要旨】 

  担当区長及び市民局から、区ＣＭ制度等の理解促進に向けた e ラーニングの令和７年度の実

施について、資料に基づき説明があり、提案のとおり決議した。 

 

 

4. [令和７年度]区役所における事業担当主事への転任制度について【報告】 

 

【案件概要】 

  令和７年度 区役所における事業担当主事への転任制度について、確認するものである。 

 

【要旨】 

  人事・財政部会長から、令和７年度 区役所における事業担当主事への転任制度について、資

料に基づき報告があった。 


