
質問番号

1

令和５年度実績については、次のとおりです。
①研修名：第１回人権啓発基礎講座（オンライン）
　参加者数：５３５名
②研修名：第２回人権啓発基礎講座
　参加者数：１５５名
上記①～②の講座については、「市内の企業・事業所の新任人権啓発担当者
等」が対象

③研修名：第１回人権啓発スキルアップ講座（オンライン）
　参加者数：３１５名
④研修名：第２回人権啓発スキルアップ講座
　参加者数：１３０名
上記③～④の講座については、『人権啓発基礎講座』受講者等の人権啓発担
当者、または、更なるスキルアップをめざす社内人権研修講師等の人権啓発
担当者が対象

⑤研修名：経営層人権啓発講座（対面・オンライン）
　参加者数：３９４名
上記⑤の講座については、大阪市内の事業主や経営者層が対象

⑥研修名：労務・人権啓発講座（Ａブロック）
　参加者数：１５１名
⑦研修名：労務・人権啓発講座（Ｂブロック）（オンライン）
　参加者数：３６９名
⑧研修名：労務・人権啓発講座（Ｃブロック）（オンライン）
　参加者数：３４１名
⑨研修名：労務・人権啓発講座（Ｄブロック）
　参加者数：１２８名
⑩研修名：労務・人権啓発講座（Ｅブロック）
　参加者数：１２８名
上記⑥～⑩の講座については、市内の企業・事業所・各種団体の労務・人事
担当の管理職等が対象
　なお、参加企業数については、事業者に報告を求めていないため、把握は
しておりません。

これまでの本事業の開催実績及び、効果検証について教えてください。（令
和5年度実績など）

・各研修についての研修名、対象、参加企業数、参加者数、

これまでの本事業の開催実績及び、効果検証について教えてください。（令
和5年度実績など）

・成果指標について「活用できる」「どちらかといえば活用できる」評価の
割合、受講時アンケート回収率、一定期間経過後アンケート回収率。

令和５年度の成果指標についての評価の割合は、次のとおりです。
・「活用できる」「どちらかといえば活用できる」８５％以上
・「受講時アンケート回収率」　　　　　　　　 ８５％以上
・「一定期間経過後アンケート回収率」　　　　 ３５％以上

これまでの本事業の開催実績及び、効果検証について教えてください。（令
和5年度実績など）

・企業等への啓発支援に関する、設定成果指標例、及び成果目標値例。

令和５年度の企業等への啓発支援に関する、成果指標、及び成果目標値につ
いては、次のとおりです。
・成果指標：大阪市から提供される全ての人権施策に関する情報について、
可能な限り複数の手法を用いて発信する。
・成果目標値：１００％
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