
総合就職サポート事業（西区ほか３区域）委託業務契約に係る 

公募型プロポーザル方式による選定結果について 

 

 

1 案件名称 

  総合就職サポート事業（西区ほか３区域）委託業務（長期継続） 

  契約期間 令和８年４月１日から令和 11年３月 31日まで 

 

 

2 選定した委託予定事業者 

   株式会社パソナ 

 

 

3 公募期間 

   令和７年 11月 21日から令和７年 12月 23日 

 

 

4 学識経験者等の意見を聴取する選定委員による審査の結果 

 （1）選定委員名（役職）（50音順、敬称略） 

   ・五石 敬路（大阪公立大学大学院 都市経営研究科 教授） 

   ・塚谷 文武（大阪経済大学 経済学部 経済学科 教授） 

   ・寳田 玲子（関西福祉科学大学 社会福祉学部 福祉創造学科 教授） 

 

（2）選定委員会開催日 

  ・第１回選定会議 令和７年 11月 12日 

  ・第２回選定会議 令和８年１月 14日 

  ・第３回選定会議 令和８年１月 15日 

 

 

（3）審査基準等 

評価項目 主な評価内容 配点 

事業目的及び課題の

理解・分析能力 

生活保護等に関する動向や地域特性の把握・分析、

就労支援事業に係る課題の理解や事業に取り組む

姿勢等 

30点 

事業運営能力 類似事業における事業の実績、成果等 30点 

支援内容 事業目的をふまえた的確で有用な支援手法等 240点 

支援体制 有用な人材配置、安定した体制の確立手法等 90点 

関係機関との連携 日常的な連絡調整、事業報告等 30点 

委託料 委託料の適正性等 30点 

合計 450点 

・合計点数の最も高い者を委託候補者として選定する。 

・合計点数の最も高い者が複数となった場合は、「支援内容」の評価点が最も 

高い提案者を委託候補者として選定する。 



 

 （4）審査を行った事業者（五十音順） 

株式会社パソナ               全１事業者 

 

 （5）審査の結果 

評価項目 A 

事業目的及び課題の理解・分析能力 26点 

事業運営能力 26点 

支援内容 173点 

支援体制 65点 

関係機関との連携 23点 

委託料 26点 

合計 339点 

 


