
 

 

 

 

東住吉区地域活動活性化促進事業事業者選定【長期継続契約】にかかる 

公募型企画提案プロポーザルの結果について 

 

東住吉区では東住吉区地域活動活性化促進事業【長期継続契約】の委託にあたり、企画提案を公募し、事

業者を決定いたしました。 

 

 

１  委託予定事業者 

   事業者名 株式会社 KEGキャリア・アカデミー 

   所在地  和歌山市友田町 2丁目 145番地 KEG教育センタービル 2F 

   代表者  代表取締役 角野 寛典 

 

 

２ 委託期間 

令和８年 4月 1日から令和 11年５月 31日 

 

 

３ 公募期間 

  令和７年 12月２日から令和７年 12月 19日 

 

 

４ 審査委員 

 

選定委員名簿（敬称略・五十音順） 

委員氏名 役職等 

田中 晃代 近畿大学 教授 

七森 啓太 中小企業診断士 

松本 しのぶ 京都光華女子大学 准教授 

 

 

 

５ 審査会議 

  日 時 令和８年２月３日（火） 

内 容 

   １ 応募事業者にかかる審査について 

     申請書・企画提案書に基づく応募事業者からのプレゼンテーションの後、ヒアリングを実施し、

審査を行いました。 

 

   ２ 審査結果について 

     応募申込み及び企画提案書を提出した事業者について採点・集計を行い、事業者を決定しまし

た。 

 

 

 



 

 

（１）企画提案した事業者（五十音順） 

株式会社KEGキャリア・アカデミー 

 

（２） 審査基準  

審査項目 審査内容 配点 

事業の 

企画内容 

目的及び業務内容、関係制度等の理解 

65点 

事業計画、実施内容が地域の自主性につながるか 

業務手法が的確で、実現が可能か 

達成目標が明確で、地域毎の状況に応じて対応できる柔軟性がある

か 

（重点取組に関して）効果的な情報発信か 

事業の実施体制

（人員配置等） 

確実に遂行できる組織体制・運営基盤 等  

15点 

類似事業の実績 類似業務に関する専門性・情報の蓄積 等 10点 

費用積算根拠 

の妥当性 
効率的で妥当な経費となっているか 等 10点 

合     計 100点 

 

 

（３）審査の結果（選定委員の評価点の合計点） 

審査項目 審査内容 Ａ社 

事業の 

企画内容 

目的及び業務内容、関係制度等の理解 

145点 

事業計画、実施内容が地域の自主性につながるか 

業務手法が的確で、実現が可能か 

達成目標が明確で、地域毎の状況に応じて対応できる柔軟性がある

か 

（重点取組に関して）効果的な情報発信か 

事業の実施体制

（人員配置等） 

確実に遂行できる組織体制・運営基盤 等 
26点 

類似事業の実績 類似業務に関する専門性・情報の蓄積 等 20点 

費用積算根拠 

の妥当性 
効率的で妥当な経費となっているか 等 18点 

合     計 209点 

 

 

６ 事業者に対する付帯意見  

・防災をきっかけとして地域連携や活動が進むような建設的な支援内容についても、防災士等の資格を

有した支援員の経歴も活かして検討されたい。 

・本事業に求められている目的や業務内容、地域の現状はよく理解できており、支援の方向性も具体的

な内容で検討されているが、地域課題に対する取り組みについてはもう一歩踏みこんだ考察が必要と

思われる。複数年度契約の強みを生かし、地域との信頼関係の強化及び丁寧なニーズの掘り起こしと

その解決を期待する。 

 


