
しごと情報ひろば総合就労サポート事業業務委託 長期継続にかかる 

公募型プロポーザル方式による選定結果について 

 

 

１ 案件名称 

しごと情報ひろば総合就労サポート事業業務委託 長期継続 

 

２ 委託予定期間 

令和８年４月１日から令和 11 年３月３１日まで 

 

３ 選定した委託予定事業者 

株式会社東京リーガルマインド大阪法人事業本部 

 

４ 公募の経過 

・公募開始                 令和７年12月10日（水）  
・実施説明会参加及び質問受付締切      令和７年12月17日（水）  

・実施説明会・質問回答          令和７年12月24日（水） 

・参加申出受付開始             令和７年12月24日（水） 

・参加申出関係書類の提出期限      令和８年１月８日（木）  

・参加指名通知              令和８年１月 15 日（木）  

・企画提案書の提出期限         令和８年１月 27 日（火） 

 

５ 学識経験者等の意見を聴取する選定委員による審査の結果 

（１）選定会議の開催日 

令和８年２月６日（金） 

 

（２）選定委員（五十音順、敬称略） 

佐藤 有佳子 社会保険労務士事務所ミッションＰｌｕｓ 代表 

杉田 菜穂 大阪公立大学大学院 経済学研究科教授 

谷山 真記子 大阪府中小企業団体中央会 事務局長 

 

（３）審査を行った事業者（五十音順） 

アデコ株式会社 

株式会社東京リーガルマインド大阪法人事業本部 

株式会社パソナ パソナ・大阪 

  



（４）審査の結果（評価点は選定委員３名の合計点）（合計点の高い順） 

評価項目 配点（満点） 

評価点 

Ａ社 Ｂ社 Ｃ社 

事業趣旨目的の理解度 5（15） 11 12 11 

事業を円滑に遂行するための

実施体制と従事者の配置 

15（45） 36 33 27 

しごと情報ひろば事業の相談

窓口業務における取組み 

15（45） 33 33 30 

しごと情報ひろば事業のアウ

トリーチ業務における取組み 

15（45） 36 27 30 

地域就労支援事業の相談窓口

及びアウトリーチ業務におけ

る取組み 

15（45） 33 27 30 

事業広報／ＰＲの取組み 15（45） 36 39 30 

事業計画の総合的評価（事業

計画及び成果目標達成の実現

性） 

10（30） 20 20 18 

経費の積算（積算内容の根

拠・妥当性、積算と積算内容

との整合性等） 

8（24） 20 16 18 

大阪市女性活躍リーディング

カンパニー（チャレンジ企業

を含む。）」、等の女性活躍を促

進する企業である旨の公的な

認証、又は「ユースエール認

定企業」等の若者の採用、雇

用管理などが優良な企業であ

る旨の公的な認証の有無 

2（6） 6 6 6 

合計点 100（300） 231 213 200 

 


