
令和８年度 客引き行為等の適正化に係る繁華街対策業務委託における 

公募型プロポーザル方式による選定結果について 

 

１ 案件名称 

 令和８年度 客引き行為等の適正化に係る繁華街対策業務委託 

 契約期間 令和８年４月１日から令和９年３月 31日まで 

 

２ 選定した委託予定事業者 

   株式会社エグゼクティブプロテクション 

 

３ 公募期間 

  令和７年 12月 24日から令和８年１月 16日まで 

 

４ 事業者選定会議による審査の結果 

（１） 選定会議構成員（五十音順 敬称略） 

委員氏名 役職等 

上田 佳子 nito経営デザイン 代表 / 中小企業診断士 

島田 貴仁 滋賀大学データサイエンス学部 教授 / 大学教授 

土元 紀子 ＦＰＭ－α / 研修講師 

 

（２） 事業者選定会議の開催日 

第１回：令和７年 12月 19日 

第２回：令和８年２月 20日 

 

（３） 審査基準 

審査項目 評価基準 配点  

本事業に対する考え方（本事業の趣

旨及び本市の状況等に関する理解

度） 

本事業の趣旨及び本市の状況等に関す

る理解は適切であるか。 20点 

外国人観光客に対する啓発につい

て 

外国人観光客に対する啓発方法は適切

か。 
15点 

若年層の来街者への注意喚起等に

ついて 

若年層に対する啓発、注意喚起方法は

適切であり、効果は見込まれるか。 
15点 

現況把握の測定項目・測定方法につ

いて 

事業を行うにあたり、客観的に現況把

握ができていると認められるものか。

また、測定等に客観性はあるか。 

15点 

リスク管理について（事件・事故等、

想定される課題対応及び市民等か

らの要望・意見・苦情への対応等） 

事件・事故等発生時対応及び市民等か

らの要望・意見・苦情等への対応は適

切か。 

10点 

配置計画について（時間、人数、配

置態様等） 

本事業を推進するにあたって、実施体

制は適切か。 
５点 



繁華街対策員、監督者及び責任者の

選定について（経験・資格等） 

本事業を推進するにあたって、必要な

経験・資格・履歴・実績等を備えた従

事者を選定できているか。 

５点 

研修回数、内容等について 社内での研修回数、内容、指導方法等

が具体的に記載されており、適切な内

容であるか。 

５点 

類似業務（警備業務及び啓発業務

等）に関する実績の豊富さについて 

他自治体、民間企業等で、類似業務（警

備業務及び啓発業務等）の実績がある

か。 

５点 

経費内訳書について 積算に妥当性はあるか。 ５点 

計 100点 

 

（４） 審査を行った事業者（五十音順） 

株式会社エグゼクティブプロテクション 

セキュリナ・セキュリティー・サービス株式会社 

計２者 

     

（５） 審査の結果（構成員の採点の合計点）（合計点の高い順） 

審査項目 Ａ社 Ｂ社 

本事業に対する考え方（本事業の趣旨及び本市の状況等に

関する理解度） 
52点 52点 

外国人観光客に対する啓発について 30点 27点 

若年層の来街者への注意喚起等について 30点 27点 

現況把握の測定項目・測定方法について 36点 33点 

リスク管理について（事件・事故等、想定される課題対応

及び市民等からの要望・意見・苦情への対応等） 
20点 24点 

配置計画について（時間、人数、配置態様等） 9点 11点 

繁華街対策員、監督者及び責任者の選定について（経験・

資格等） 
10点 12点 

研修回数、内容等について 13点 11点 

類似業務（警備業務及び啓発業務等）に関する実績の豊富

さについて 
12点 11点 

経費内訳書について 9点 10点 

計  221点 218点 

 


