
部会名 所管する経営課題 主な取組み 委員 委員数

地域保健福祉部会
経営課題２【地域コミュニティの活性化】

経営課題５【健康で安心して暮らせるまち】

・地域活動の活性化と自律的な地域運営の支援

・地域福祉の推進（高齢者支援、障がい者支援など）
・健康づくりへの支援

笹原委員（食推協）
柴田委員（公募）
高田委員（焼野地域）
伴委員（横堤地域）
久木委員（地域振興会）
藤井委員（茨田西地域）
山田委員（榎本地域）
吉江委員（老人会）

8名

こども教育部会 経営課題３【次世代育成に向けたまちづくり】
・子育て支援（待機児童の解消、児童虐待防止など）
・子ども・青少年の健全育成
・区役所による教育の支援

久貝委員（公募）
猿渡委員（公募）
田中（泰）委員（茨田北地域）
中田委員（地域振興会）
藤本委員（ＰＴＡ）
前川委員（公募）
宮川委員（生涯学習）
山口委員（茨田地域）
米島委員（今津地域）
渡邊委員（体協）

10名

防災・防犯部会 経営課題４【安全なまちづくり】
・防犯対策
・交通安全対策
・災害に強いまちづくり

内野委員（公募）
岡出委員（茨田南地域）
田中（潔）委員（公募）
西口委員（鶴見地域）
早野委員（茨田東地域）
東浦委員（地域振興会）
松原委員（緑地域）
宮本委員（鶴見北地域）

8名

全体会
経営課題１【魅力あふれるまちづくり】
経営課題６【区役所力の強化】

・魅力発信の取組み、「環境」や「花と緑」をキーワード
・窓口サービスの向上
・情報発信の推進

全委員 26名

鶴見区区政会議　部会編成（案）

※少人数での意見交換による活発な部会運営を実現できるよう、部会の掛け持ちは行わないこととします。


