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鶴見区区政会議 令和７年度第３回くらし安全部会 

 

１ 日時 

  令和８年２月５日（木） 19時00分～19時15分 

２ 場所 

  鶴見区役所 ４階 403・404会議室 

３ 出席者 

  （委員） 

  北野部会長、安井副部会長、飯田委員、清家委員、宮城委員、 

  山田委員 

  （区役所） 

  萩平政策推進担当課長、大川市民協働課長、 

  中村総務課政策推進担当課長代理兼市民協働課教育担当課長代理、 

  秋本市民協働課長代理、 

  後藤市民協働課長代理兼保健福祉課地域福祉担当課長代理、  

  保原総務課担当係長、芝谷総務課担当係長、田中総務課担当係長、  

  前田市民協働課担当係長、稗坂市民協働課担当係長  

４ 議題 

  １． 令和８年度鶴見区運営方針（案）について  

  ２． 「鶴見区将来ビジョン（2023～2027）【改訂版（素案）】」及び「鶴見区

地域保健福祉ビジョン（ 2023～ 2027）【改訂版（素案）】」のパブリッ

ク・コメントの実施結果について  

  ３． その他 

５ 議事 

開会 19時00分 
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○田中総務課担当係長  ただいまから、鶴見区区政会議令和７年度第３回くらし安

全部会を開会いたします。  

 私は、本日の司会を務めさせていただきます、総務課担当係長の田中と申します。

よろしくお願いいたします。  

 それでは早速ですが、これより、議事進行を北野部会長にお願いいたします。  

 部会長、よろしくお願いします。 

○北野部会長  部会長の北野です。本日は、メンバーが変わって２回目ということ

で、令和７年度としては３回目のくらし安全部会ということで、どうぞよろしくお願

いいたします。 

 それでは早速ですけれども、次第に基づき、議事を進めたいと思います。  

 まず議題１、令和８年度鶴見区運営方針（案）について、事務局よりお願いします。 

○保原総務課担当係長  総務課担当係長の保原です。 

 それでは、事前にお送りしています資料の１、２、３が令和８年度鶴見区運営方針

に関わってくるところになります。  

 資料１につきましては、鶴見区役所の独自様式でして、資料２が市内全 24区役所や

市役所にある各局共通の様式となっております。今後大阪市会にも提出してまいるの

が資料２となっております。ただ新任の研修でも申し上げましたけれども、資料１の

ほうが取組内容や単年度の指標まで詳細に定めておりますので、前回の部会において

は資料１の独自様式の素案をお示しして、来年度の運営方針についてご説明させてい

ただきました。ただ今回お示しした資料２には、令和６年度の決算額であったりとか

令和７年度の予算額、令和８年度の予算額、運営方針に載っている事業に限って 100

万円単位で掲載しております。予算につきましては今後開催の市会で確定されるまで

暫定のものになりますので、ご理解のほどお願いいたします。  

 資料２の経営課題２の防災・防犯の部分では防災車両の老朽化に伴う新規買入れや

防犯カメラのメンテナンス台数の増などにより、令和８年度の予算額が令和７年度に
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比べ約400万円の増となっております。  

 経営課題４の広報・広聴は四捨五入なんかで 100万円増というふうに写っておるん

ですけれども、物価高騰を反映しての 22万9,000円の増のみと今のところ予定してお

ります。 

 経営課題５のＳＤＧｓや環境につきましては、万博でのＳＤＧｓポスター展示の経

費や花博30周年植樹管理経費の減があるんですけども、 100万円単位では増減なしと

いうことで資料２には載っております。なお、資料２は来年度の令和８年度の運営方

針なんですけれども、昨年度から継続して委員努めていただいている方でしたら昨年

度の区政会議で検討いただいた、今年度令和７年度の共通様式の運営方針では、こど

も教育部会が担当するところになるんですけれども、経営課題３の令和７年度の予算

額が4,000万円という形で記載しておったんですけれども、資料２の 4,200万円が正し

い額となりますので、令和７年度の運営方針につきましては今後４月以降に実施予定

の自己評価の際に修正してまいりたいというふうに考えております。  

 それでは、資料３の「【補足資料】令和８年度鶴見区運営方針（案）＜素案からの

変更点について＞」なんですけれども、そちらには前回の部会でお示しした鶴見区独

自様式の運営方針の素案から今回お示ししている資料１の独自様式の運営方針（案）

の間に修正した箇所をまとめた補足資料となっております。  

 修正した箇所といたしましては、こども教育部会が担当する経営課題３の 17ページ

と18ページの当年度の取組内容の２か所となっておりますので、またご一読いただけ

ればと存じますけれども、おおむね文言整理や事業名の名称変更、記載の分かりやす

さのための修正となっております。  

 前回のくらし安全部会においては、ご意見がなかったため事前にお送りした資料で

は、くらし安全部会が担当している経営課題２、４、５につきましては、修正した箇

所がなかったんですけれども、本日クリップ留めで配席図をお配りしているかと思う

んですが、その配席図をめくっていただいたところに運営方針（案）という形で 25ペ
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ージのところを掲載させていただいております。  

 実は経営課題４の広報・広聴のところで、成果指標の一つに大阪市ＬＩＮＥ公式ア

カウントで鶴見区の情報受信設定した区民等の人数を成果指標としておりまして、令

和８年度の目標値を3,000人以上という形で素案の段階では書いておったんですけれ

ども、実は令和８年１月１日時点で3,047人と令和８年度の目標値の3,000人を超過し

ているため、一旦令和９年度の目標値を令和８年度に前倒しするという形で、令和９

年度の目標値については、また様子見て来年度に検討したいと考えております。です

ので、資料３にも書いてなかったんですけど、ちょっとここをくらし安全部会に係る

ところになるんですけれども、そこだけ訂正をした上で運営方針（案）を固めたいと

いうふうに考えております。  

 くらし安全部会以外の部会では、地域保健福祉部会においては、区民アンケートの

使用のほうがいいのではというご意見をいただいたんですけど、令和８年度より区民

アンケート以外の仕様に変えることが市の方針となっているというところで指標につ

いては、変更せずに記載させていただいております。  

 以上が前回の部会の議論についてのご報告と運営方針（案）の素案からの修正箇所

になります。運営方針の修正の有無にかかわらず、前回はちょっといけなかったんで

すけども、今回の部会にて委員の皆様からいただいたご意見、またこの場で職員が回

答できなかったご質問やご意見とも言えなくもないご質問もあるかと思いますので、

そちらについては、３月に開催いたします第２回全体会にて資料に、その質問やご意

見に対する区役所の考え方をお示しした上で、北野部会長からご報告いただく予定で

す。 

 運営方針策定までに開催される区政会議が今日を含めて２回、部会としては今回が

最後となっておりますので、ぜひ今回この際にご意見やご質問でも結構ですので、い

ただければと存じますのでよろしくお願いいたします。  

 私からは以上です。 
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○北野部会長  ただいま事務局より、令和８年度の鶴見区運営方針（案）について

説明がありましたが、何かご意見・ご質問はございますでしょうか。  

○宮城委員  これの資料１の僕の不勉強なんですけど、資料１の４ページの地域福

祉コーディネーター（つなげ隊）これ分かるんですよ。これ、コミュニティソーシャ

ルワーカー（ＣＳＷ）って誰のこと。どこに配置しているのほんで。 

○後藤市民協働課長代理兼保健福祉課地域福祉担当課長代理   住民主体の地域福祉

ネットワーク活動推進事業という事業がありまして、つなげ隊を各地域に配置させて

いただいておりますけれども、コミュニティソーシャルワーカーについては、区役所

の保健福祉課と鶴見区社会福祉協議会との委託契約の中で鶴見区社会福祉協議会に配

置することとなっております。 

○宮城委員  ありがとう、どうもすみません。 

○北野部会長  ほか、ございませんか。  

 ほか意見もないようですので、議案１については、これまでといたします。  

 続きまして、議題２、「鶴見区将来ビジョン（2023～2027）【改訂版（素案）】」

及び「鶴見区地域保健福祉ビジョン（2023～2027）【改訂版（素案）】」のパブリッ

ク・コメントの実施結果について、事務局から説明をお願いいたします。 

○保原総務課担当係長  続きまして、資料４をご覧いただければと思います。  

 前回の11月の全体会のほうで、将来ビジョンや地域保健福祉ビジョンにつきまして

は、区政会議の委員の皆様だけでなく、広く市民の方、市民以外の方も広くご意見を

いただけるようパブリック・コメントという制度を使って、ご意見を募集するという

形でご説明させていただいていたかと思います。 

 ご意見の募集期間といたしましては、昨年 12月22日から今年１月21日までで募集を

しておったんですけれども、残念ながらご意見はございませんでした。前も全体会で

お示ししたところで、ちょっとご意見をいただく時間とかもなかったかと思うんです

けれども、もし、あの後お気づきの点があったとか、何かご意見があるということが
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ございましたら、この機会にいただければと思いますので、どうぞよろしくお願いい

たします。ちょっと今回将来ビジョンとか地域保健福祉ビジョンについて、改めての

資料送付はしてないんですけれども、前回お配りしたビジョンの素案につきまして、

何かお気づきの点などがおありでしたらお知らせいただければと思いますので、どう

ぞよろしくお願いいたします。  

○北野部会長  ただいま事務局から説明ありましたけれども、パブリック・コメン

トでの意見とかはなかったということですけど、何か意見などがあれば。ございませ

んか。 

 ないようですので議題２については、これまでといたします。  

 続きまして、議題３、その他について、事務局から説明をお願いいたします。  

○保原総務課担当係長  本日は、この後勉強会を開催してまいりたいというふうに

考えております。くらし安全部会の委員の皆様から本当にたくさんのご意見を、テー

マの案をいただいたんですけれども、今回はその中の一つで防災の関係で、避難所開

設訓練について学んでいただく場という形で開催したいというふうに考えております。  

 前回もご案内いたしましたが区役所まで自転車でお越しで、区役所の駐輪場をご利

用いただいている場合、駐輪時間が２時間を超えますと有料となります。区政会議に

来られる前からずっといらっしゃる場合とかですと、２時間を超えることもあるかと

思いますので、その場合は無料となる専用コインをお渡しできますので自転車でお越

しの方はお声がけください。  

 本日机上に次回全体会の日程調整の依頼と日程調整表をお配りしていますので、２

月13日までに、ご提出・ご投函いただきますようお願いいたします。メールでの日程

調整をご希望されている委員には、この後メールで紹介させていただきますので、よ

ろしくお願いいたします。あと、２月13日といいますと２月13日まで、今区政会議の

委員に１名欠員がでているところで、改めて公募をしております。まだちょっとご応

募がございませんので、もしもお知り合いにお勧めいただける場合などは、募集要項
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お渡しすることもできますので、お声がけいただきますようお願いいたします。  

 事務局からは以上です。  

○北野部会長  ただいま事務局から説明がありました。何かご質問はないでしょう

か。 

 ないようですので、議題３については、これまでといたします。  

 それでは、本日予定されている３つの議題は終了いたしました。  

 本日出されました意見につきましては、３月の開催予定の全体会で、私から報告さ

せていただきますのでよろしくお願いいたします。 

 それでは、鶴見区区政会議第３回くらし安全部会を閉会といたします。 

 皆様ありがとうございました。  

○田中総務課担当係長  北野部会長ありがとうございました。  

 それでは続きまして、勉強会の準備をいたしますのでしばらくお待ちください。 

 勉強会の座席配置につきましては、お配りしている座席、配席図の裏面にあります

ので、ご確認いただきますようお願いいたします。  

 それでは、少々お待ちください。  

閉会 19時15分 

 

 


